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1. IDENTIFICAGAO DO SIGNATARIO

Nome completo

CPF

Vinculo com o Instituto

Cargo / Fungao / Atividade

Area / Projeto / Departamento

Data de admissdo / inicio da relagdo

Para fins deste Termo, o vinculo poderd compreender, conforme aplicavel, dirigente, empregado,
colaborador, voluntario, estagidrio, aprendiz, professor, instrutor, técnico, prestador de servico,
fornecedor, parceiro, representante ou outra pessoa que atue em nome do Instituto.

2. OBIJETO

O presente Termo de Compromisso tem por objeto formalizar a ciéncia, a adesdao e o compromisso do
signatario com os principios, valores e normas de ética, integridade, protecao de dados e responsabilidade
institucional do Instituto Avalanche Azul, especialmente o Cddigo de Etica e Conduta, a Politica
Anticorrupcdo e Antissuborno (POL-SGQ-004), a Politica de Compliance (POL-SGI-002) e a Politica de
Privacidade e Protecdao de Dados Pessoais, doravante denominados, em conjunto, "Normas Internas".

O signatario compromete-se a observar as Normas Internas de acordo com a natureza de seu vinculo,
suas atribuicdes e o nivel de acesso a recursos, informacgdes, dados pessoais, beneficidrios e demais partes
interessadas do Instituto.

3. DECLARACOES DO SIGNATARIO
Ao firmar este Termo, o signatario declara que:

e Recebeu ou teve acesso as Normas Internas aplicaveis a sua atuacdo e compromete-se a conhecé-
las e observa-las;

e Estd ciente de que duvidas sobre condutas, integridade, conflitos de interesse, protecdo de dados
ou aplicacdo das Normas Internas deverao ser encaminhadas aos responsaveis indicados pelo
Instituto;

e Informara eventual conflito de interesses real, potencial ou aparente que possa comprometer ou
aparentar comprometer a imparcialidade de sua atuacdo;
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N3o oferecerd, prometera, autorizara, solicitard ou receberda vantagem indevida, direta ou
indiretamente, em beneficio préprio, do Instituto ou de terceiros;

Comunicara, de boa-fé, situacdes que configurem ou possam configurar violacdo as Normas
Internas, utilizando os canais disponibilizados pelo Instituto;

Preservard o sigilo de informagdes confidenciais e protegera os dados pessoais aos quais tenha
acesso em razao de suas atividades;

Esta ciente de que os deveres de confidencialidade e protecdo das informacbes poderdo
permanecer apds o encerramento do vinculo, enquanto subsistirem fundamento legal, obrigacdo
contratual ou natureza confidencial da informacao.

4. COMPROMISSOS ASSUMIDOS

O signatdrio compromete-se, conforme aplicdvel as suas atividades, a:

Agir com honestidade, integridade, respeito, transparéncia, responsabilidade e boa-fé;

Respeitar a miss3o, a finalidade social, o Estatuto Social, o Cédigo de Etica e Conduta e as demais
Normas Internas aplicaveis;

Zelar pela correta utilizagdo de recursos financeiros, materiais, equipamentos, instalacdes e
demais bens disponibilizados pelo Instituto;

N3o utilizar recursos, informacgdes, posi¢cao ou relacionamento com o Instituto para obtencao de
vantagem pessoal indevida ou favorecimento de terceiros;

Participar de treinamentos e acGes de orientacdo sobre ética, Compliance, protecao de dados,
segurancga e demais temas pertinentes, quando convocado;

Declarar conflitos de interesse e abster-se de participar de decisGes quando houver orientacdo
nesse sentido;

Cooperar, dentro dos limites de suas responsabilidades, com auditorias, verificacdes, prestacdes
de contas e apurag¢0es internas;

Comunicar imediatamente situacdes que possam representar fraude, corrupcdo, desvio de
recursos, uso indevido de informagdes ou outras irregularidades relevantes.

5. PROTECAO DOS BENEFICIARIOS

Considerando a finalidade social do Instituto Avalanche Azul, o signatdrio compromete-se a tratar
beneficiarios, alunos, atletas, familiares e demais participantes dos projetos com respeito, dignidade,
igualdade e seguranca.

N3o praticar nem tolerar discriminacdo, assédio, violéncia, exploracdo, abuso, intimidacdo ou
tratamento degradante;

Observar as orientacdes e procedimentos de protecdo aplicaveis as atividades desenvolvidas;
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e Comunicar prontamente situacdes que possam representar risco ou violacdo de direitos dos
beneficiarios;

e Adotar atengdo especial quando as atividades envolverem criangas, adolescentes ou pessoas em
situacdo de vulnerabilidade, observando as regras e os encaminhamentos institucionais e legais
aplicaveis.

6. PRIVACIDADE, DADOS PESSOAIS E CONFIDENCIALIDADE

Quando tiver acesso a dados pessoais ou informacgdes confidenciais, o signatario compromete-se a utiliza-
los exclusivamente para finalidades relacionadas as suas atribuicdes e conforme as orientacbes do
Instituto.

e N3o acessar dados ou documentos sem necessidade relacionada a sua funcdo ou atividade;

e N3o compartilhar dados pessoais, documentos, imagens, credenciais, senhas ou informagdes
confidenciais com pessoas nao autorizadas;

e Adotar os cuidados de seguranca indicados pelo Instituto para documentos fisicos, dispositivos,
sistemas e contas de acesso;

e Comunicar imediatamente perda de documentos, envio indevido, acesso ndo autorizado,
vazamento ou qualquer suspeita de incidente de seguranca;

e Observar protecdo reforcada no tratamento de dados e imagens de criancas, adolescentes e
demais beneficiarios.

7. USO DE IMAGEM, REDES SOCIAIS E INFORMAGOES INSTITUCIONAIS

O signatdrio devera respeitar as regras do Instituto relativas ao registro e a divulgacdo de fotografias,
videos, voz, depoimentos, documentos e informacdes relacionadas aos projetos e beneficiarios.

E vedada a divulgacdo ndo autorizada de informacdes confidenciais ou de contetidos que exponham
indevidamente beneficidrios, especialmente criancas e adolescentes, ou que possam comprometer sua
dignidade, privacidade ou seguranca.

8. COMUNICACAO DE IRREGULARIDADES E NAO RETALIACAO

O signatario compromete-se a comunicar, de boa-fé, suspeitas ou ocorréncias de descumprimento das
Normas Internas por meio do Canal de Denuncias, da Comissao de Averiguacao de Conduta e Compliance
ou de outro canal oficialmente indicado pelo Instituto.

O Instituto ndo admite retaliacdo contra pessoa que, de boa-fé, apresente relato, solicite orientagdo ou
coopere com apuracgdo interna. A protecdo contra retaliacdo ndo impede a apuracdo de relatos
deliberadamente falsos ou realizados de ma-fé.
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9. DESCUMPRIMENTO

O descumprimento deste Termo ou das Normas Internas podera resultar em medidas proporcionais a
gravidade da ocorréncia e a natureza do vinculo do signatario com o Instituto, observados a legislacao, o
Estatuto Social, contratos, termos de voluntariado e demais instrumentos aplicaveis.

Conforme o caso, poderao ser adotadas medidas como orientacdo, adverténcia, restricdo ou suspensao
de acesso, afastamento, desligamento, encerramento do vinculo, rescisdo contratual, restituicdo de
recursos, reparacao de danos e comunicacdo as autoridades competentes.

10. VIGENCIA E DISPOSICOES GERAIS

Este Termo vigorara durante o periodo em que o signatdrio mantiver vinculo ou desempenhar atividades
para o Instituto Avalanche Azul.

As obrigacdes que, por sua natureza ou por determinacao legal ou contratual, devam permanecer apds o
encerramento do vinculo - especialmente confidencialidade, protecdo de dados, protecdo de informacdes
e responsabilidades decorrentes de atos praticados durante a relagdo - continuardo validas pelo periodo
aplicavel.

Este Termo ndo cria, por si sO, vinculo empregaticio, societario ou de outra natureza distinto daquele
formalmente existente entre o signatario e o Instituto.

As Normas Internas poderdo ser atualizadas periodicamente. AlteracOes relevantes serdo comunicadas
pelos meios adotados pelo Instituto, podendo ser solicitada nova ciéncia ou adesdo quando necessario.

11. CIENCIA E ACEITE

Declaro que li este Termo de Compromisso, tive oportunidade de esclarecer duvidas e estou ciente das
responsabilidades relacionadas a minha atuac¢do junto ao Instituto Avalanche Azul. Comprometo-me a
observar as Normas Internas aplicaveis e a atuar de forma compativel com os principios de ética,
integridade, protecao de dados, respeito aos beneficidrios e responsabilidade social.

Local

Data / /

Signatario

Nome e assinatura

Instituto Avalanche Azul

Gustavo Processy - Diretor
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